UCHWALA NR X/58/2011
RADY MIEJSKIEJ W KEPICACH
Z dnia 16 czerwca2011 roku

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Kepicach

Na podstawie art.40 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz 1591 z p6zniejszymi zmianami: Dz. U z 2002 r. Nr 23, poz.
220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153, poz. 1271, 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz.1568, z 2004r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,22005 r. Nr 172,
poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz.128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48,
poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458,
z 2009 r. Nr 52, poz. 420,Nr 157, poz. 1241,z 2010 r. Nr 28 poz. 142 i 146, Nr 106, poz. 675,
nr 40 , poz.230.
Rada Miejska w Kepicach uchwala, co nastepuje:

§1.
Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Kepicach, w brzmieniu jak w zataczniku

do niniejszej uchwaly.
: §2.
Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi K¢pic.

§3.
Traci moc: uchwata Nr XXI1/145/2004 Rady Miejskiej w Kepicach z dnia 27 maja 2004 roku
w sprawie statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Kepicach, uchwata Nr L11/334/2006 Rady
Miejskiej w Kepicach z dnia 26 czerwca 2006 roku w sprawie zmiany do uchwaty
Nr XX11/145/2004 z dnia 27 maja 2004 roku w sprawie statutu Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Kepicach oraz uchwata Nr X/54/2007 Rady Miejskiej w K¢picach z dnia 21 maja 2007
roku w sprawie zmiany do uchwaly Nr XII/145/2004 z dnia 24 maja 2004 roku w sprawie
statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Kepicach.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewdé6dztwa Pomorskiego.




Zatacznik do Uchwaty Nr X/58/2011
Rady Miejskiej w Kepicach
z dnia 16 czerwca 2011 r

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KEPICACH

Rozdzial 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Kepicach, zwany dalej Osrodkiem, dziala na podstawie

obowiazujacych przepiséw prawa, a w szczeg6lnosci:

1)ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2009r, Nr 175
poz. 1362 z p6zn. zm.)

2)ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r, Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.)

3)ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity Dz.
U. z 2008r, Nr 223, poz. 1458 z pézn. zm.)

4)ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 z
pdézn. zm.)

S)ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (tekst
jednolity Dz. U. z 2009r, Nr 1, poz. 7 z p6zn. zm.)

6)ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $§wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006r, Nr 139,
poz. 992 z pézn. zm.)

T)ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008r, Nr 164 poz. 1027 z p6zn. zm.)

8)ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71 poz.734
z pdzn. zm.)

9)ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeZzwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007r, Nr 70 poz. 473 z p6zn. zm.)

10)niniejszego Statutu
§2.
1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Kepicach, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest samodzielng
jednostkg budzetowa.

2. Osrodek obejmuje swoja dziatalnoscia teren Miasta i Gminy Kepice.

3. Siedziba Osrodka jest miejscowos$¢ Kepice.

4. Organem zarzadzajacym i nadzorujacym dziatalno$¢ Osrodka w zakresie zadan wlasnych
gminy jest Burmistrz Kepic, za$ w zakresie zadan zleconych Wojewoda Pomorski.

Rozdzial 2.
Cele i przedmiot dzialania

§3.
1.0srodek jest jednostka organizacyjna utworzong w celu realizacji zadan pomocy
spotecznej nalezacych do wiasciwosci Gminy.
2.Podstawowym zadaniem Osrodka jest zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb
i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka poprzez:
1)analize i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spolecznej,



2)tworzenie warunkéw organizacyjnych dla funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym
rozbudowe niezbg¢dnej infrastruktury socjalnej,
3)organizowanie pomocy osobom potrzebujacym, w miejscu ich zamieszkania,
4)przyznawanie i wyplacanie zastrzezonych do kompetencji gminy $wiadczen,
w szczegdblnosci okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej, o $wiadczeniach
rodzinnych, funduszu alimentacyjnym, dodatkach mieszkaniowych i innych,
5)pobudzanie spofecznej aktywnosci w zaspokojeniu niezbednych potrzeb zyciowych 0s6b
i rodzin,
6)prace socjalng rozumiang jako dziatalnos¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom
i rodzinom w umocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie
oraz na tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi,
7)inne zadania z zakresu pomocy spofecznej wynikajace z rozeznanych potrzeb
Gminy Kepice.
3.Celem dzialania Osrodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb
zyciowych oso6b i rodzin wymagajacych pomocy, organizowanie wynikajacych z tego
rozpoznania zadan, a takze inspirowanie dziatalnosci innych sit spotecznych, dziatajacych
w sferze pomocy spotecznej w celu doprowadzenia do zyciowego usamodzielnienia 0s6b
i rodzin, oraz ich integracja ze srodowiskiem.
4.Rodzaj, forma i rozmiar §wiadczeni powinny by¢ odpowiednie do okolicznosci
uzasadniajacych udzielenie pomocy.
5. Zakres dziatania O$rodka okre$laja.
1)wilasciwe ustawy i akty wykonawcze do ustaw, o ktéorych mowa m.in. w § 1,
2)uchwaly Rady Miejskiej w Kepicach i zarzadzenia Burmistrza Kepic.
6.0srodek, w zakresie swiadczonej pomocy spotecznej, wspétpracuje z instytucjami,
organizacjami, organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami, zaktadami opieki
zdrowotnej, fundacjami, ko$ciotami, osobami fizycznymi i prawnymi.
7.0s8rodek, realizujac zadania pomocy spotecznej, moze przyjmowaé dary w postaci
rzeczowej i przekazywac je osobom potrzebujacym.
8.0srodek przygotowuje i realizuje projekty dofinansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Rozdzial 3.
Majatek i gospodarka finansowa OSrodka

§4.

1. Dziatalnos¢ Osrodka finansowana jest z:

1)budzetu Gminy - w zakresie realizacji zadan wiasnych,

2)budzetu Panstwa, w formie dotacji celowych - w zakresie realizacji zadan zleconych,

3)darowizn, spadkéw, zapiséw oséb fizycznych i prawnych,

4) z innych Zrédet prawem przewidzianych.

2.0srodek posiada odrgbny rachunek bankowy.

3.Dochody uzyskiwane z tytulu §wiadczonych ustug opiekuniczych odprowadzane sa do
budzetu Gminy, a specjalistycznych do budzetu Panstwa.

4.Podstawg dziatalnodci jest roczny plan finansowy, obejmujacy dochody i wydatki
opracowany przez Kierownika i Gléwnego Ksiggowego i zatwierdzony uchwala budzetowa
Rady Miejskiej w Kepicach.

5.Plan finansowy na realizacj¢ zadan ustala Kierownik Osrodka. W ciagu roku budzetowego
moga zosta¢ wprowadzone zmiany w planie finansowym

6.Majatek Osrodka stanowi wartos¢ wydzielonego i przekazanego mienia.



7.0dpowiedzialnos¢ za gospodarke finansowa Osrodka ponosi Kierownik oraz Gtéwny
Ksiggowy w zakresie powierzonych zadan i obowiazkéw.

8.0srodek prowadzi rachunkowos¢ oraz sprawozdawczo$é zgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa.

9.0érodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.

Rozdzial 4.
Organizacja i zarzgdzanie Osrodkiem

§s.

1.Praca Osrodka kieruje i Osrodek reprezentuje na zewnatrz Kierownik, ktéry odpowiada za
caloksztalt dziatalnosci jednostki.

2.Bezposrednim przetozonym shuzbowym Kierownika jest Burmistrz Kepic, ktory go
zatrudnia i zwalnia. ‘

3.Do prowadzenia czynnosci prawnych samodzielnie w imieniu O$rodka upowazniony jest
Kierownik w ramach stosownych petnomocnictw i upowaznien udzielonych przez
Burmistrza.

4.Upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 3, moga by¢ takze udzielone innej osobie na
wniosek Kierownika Osrodka .

5.Kierownik Osrodka jest stuzbowym przetozonym w stosunku do zatrudnionych w nim
pracownikéw.

6.Kierownik i pracownicy ponosza odpowiedzialnos¢ za zatatwianie spraw zgodnie
z przepisami i ustalonymi zasadami realizacji zadan oraz za przestrzeganie dyscypliny
budzetowe;j i zasad gospodarnosci.

7.Kierownik i pracownicy zatrudnieni w Osrodku powinni posiada¢ kwalifikacje okre$lone
przepisami ustawy z dnia ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z p6ézn. zm.), oraz innych odpowiednich aktéw prawnych.

8. Kierownik ustala zasady wynagradzania pracownikéw w formie regulaminu.

§6.
1. Strukture organizacyjna O$rodka okresla Regulamin Organizacyjny Os$rodka.
2. Przepisy wewnetrzne Osrodka okresla Kierownik.

Rozdzial §.
Postanowienia koncowe

§7.
Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wilasciwym dla jego uchwalenia.

§ 8.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie obowiazujace
przepisy aktéw prawnych.



